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ZAMAWIAJACY:

S DAle
Ce FOISK

Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A.Swigtochowskiego w Gototczyznie

ul. Ciechanowska 18b
06-430 Sonsk

tel.: (23) 6713031

fax.: (23) 6713031

e-mail: bratne@ci.home.pl
NIP 566-13-62-719
REGON: 000861877

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
NA

, ustugi w zakresie realizacji dodatkowych zajeé/kurséw zawodowych dla uczniéw i nauczycieli z Zespotu
Szkot Centrum Ksztafcenia Rolniczego w Gototczyznie w ramach projektu ,, Rozwdj kompetencji

zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyinie drogg do sukcesu na rynku pracy ”
W POSTEPOWANIU O UDZIELNIE ZAMOWIENIA PROWADZONYM

W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO
NA PODSTAWIE ART. 10 UST. 1i 39
USTAWY Z DNIA 29 STYCZNIA 2004r. PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
(Dz. U z 2017r. poz. 1579, ze zm.)
ZWANEJ DALEJ "USTAWA"

Warto$¢ zamowienia nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwot okreslonych
w art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdéwien publicznych.

Postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzone jest na podstawie przepisow ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579, ze zm.), zwanej w dalszej
czesci specyfikacji istotnych warunkow zamowienia w skrocie ,,p.z.p." oraz aktdéw wykonawczych do tej
ustawy.

Do czynnosci podejmowanych przez zamawiajacego 1 wykonawcoOw w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018r. poz.
1025, ze zm.), jezeli przepisy ustawy Prawo zamdwien publicznych nie stanowig inaczej. Miejsce ogloszenia
0 przetargu:

1. Biuletyn Zamoéwien Publicznych

2. Strona internetowa Zamawiajgcego — Www.bratne.pl

3. Miejsce publicznie dostepne w siedzibie Zamawiajacego — tablica ogloszen, ul. Ciechanowska 18, 06-430
Sonsk

DYREKTOR
/-/ Wiestawa Ggsiorowska

Zatwierdzit
data, 14.08.2018r.
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Spis tresci (zawarto$¢ specyfikacji istotnych warunkow zamowienia)

§1 Nazwa oraz adres Zamawiajacego

§2  |Tryb udzielenia zamowienia

§3 Opis przedmiotu zamowienia

§4  |Termin wykonania zamowienia

§5 Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz podstawy wykluczenia, o ktérych mowa w art. 24 ust. 5
ustawy PZP
§6 Wykaz o$wiadczen lub dokumentow, potwierdzajacych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu

oraz braku podstaw do wykluczenia

Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania

§ 7 |oswiadczen lub dokumentdéw, a takze wskazanie osob uprawnionych do porozumiewania si¢
z Wykonawcami

§ 8 | Wymagania dotyczace wadium

§ 9 |Termin zwigzania ofertg

§ 10 | Opis sposobu przygotowywania ofert

§ 11  [Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

§ 12 | Opis sposobu obliczenia ceny

§ 13 Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag

tych kryteridw i sposobu oceny ofert

§ 14  |Informacja o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze oferty w celu zawarcia

umowy w sprawie zamowienia publicznego

§ 15 |Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w sprawie

§ 16 |zamowienia publicznego, ogdlne warunki umowy albo wzor umowy, jezeli Zamawiajacy wymaga od
Wykonawcy, aby zawarl z nim umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego na takich warunkach

§ 17 Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku postgpowania o

udzielenie zamowienia

§ 18 Opis cze$ci zamowienia, jezeli Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych

§19 Informacja o przewidywanych zamoéwieniach uzupetiajacych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i

7 lub art. 134 ust. 6 pkt 3 p.z.p., jezeli Zamawiajacy przewiduje udzielenie takich zamowien

Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim muszg odpowiadac¢

§ 20 |oferty wariantowe wraz z wybranymi kryteriami oceny, jezeli Zamawiajacy wymaga lub dopuszcza ich
sktadanie
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§21 Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego
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§ 22 Informacje dotyczace walut obcych, w jakich mogg  by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawca, jezeli Zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach obcych
§ 23 Informacja czy Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna
§ 24 Informacja o wysoko$ci zwrotu kosztéw udzialu w postepowaniu, jezeli Zamawiajacy przewiduje ich
zwrot
§ 25 Zadanie wskazania przez Wykonawce W ofercie czesci zamowienia, ktorej wykonanie —zamierza
powierzy¢ podwykonawcom
§ 26 | Okreslenie czgsci zamdOwienia, ktora nie moze byé powierzona podwykonawcom
§ 27 |Informacja o zamiarze zawarcia umowy ramowej
§ 28 |Informacja o wymaganiach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a i ust. 4 ustawy
§29 |Informacja o obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych czgsci zamdwienia
Standardy jakos$ciowe, o ktorych mowa w art. 91 ust. 2a ustawy, wymog lub mozliwos$¢ ztozenia ofert
§ 30 |w postaci katalogdéw elektronicznych lub dotgczenia katalogdéw elektronicznych do oferty, w sytuacji
okres$lonej w art. 10a ust. 2 ustawy
§ 31 |Zalaczniki
Oferta
1 Formularz o§wiadczenia zgodnego z art. 22 ust. 11 1b p.z.p.
2 Formularz o§wiadczenia zgodnego z art. 24 ust. 1 p.z.p.
3 Wykaz 0sob — zalgcznik nr 3

Wzbér umowy
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§ 1. Nazwa oraz adres Zamawiajacego

Zesp6l Szkél Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A. Swietochowskiego w Golotczyznie

ul. Ciechanowska 18b
06-430 Sonsk

tel.: (23) 6713031

fax.: (23) 6713031

e-mail: bratne@ci.home.pl
NIP 566-13-62-719
REGON: 000861877

§ 2. Tryb udzielenia zamdéwienia

Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego.
Wartos¢ zaméwienia nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartosci kwot okreslonych w art. 11 ust. 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych. Zgodnie z tre$cig art. 24aa ustawy PZP
Zamawiajacy informuje, ze w niniejszym postepowaniu dokona najpierw oceny ofert, a nastgpnie zbada, czy
Wykonawca, ktorego oferta zostala oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz spetnia
warunki udzialu w postepowaniu.

§ 3. Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamoéwienia jest realizacja dodatkowych zaje¢/kurséw zawodowych dla uczniow i
nauczycieli z Zespotu Szkoét Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Gototczyznie w ramach projektu ,,Rozwdj
kompetencji zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyznie drogg do sukcesu na rynku pracy”. Zakres
zamoOwienia obejmuje wylonienie realizatora nastepujacych kurséw: kurs barista-barman, kurs florystyczny,
kurs OZE-obstuga i montaz systemow, kurs kombajnisty, kurs chemizacyjny (opryskiwacza), kurs spawacza
metodg MIG/MAG, kurs wulkanizatora, kurs operatora wozkow-widtowych, kurs operatora koparko-
tadowarki, kurs groomerski, kurs carvingu, kurs biochemii weterynaryjnej, kurs hematologii weterynaryjne;j,
kurs korekcji racic, kurs usg uktadu rozrodczego zwierzat, kurs prawa jazdy kat. B, kurs inseminacji,
warsztaty dot. zatrudnienia pracownika, warsztaty z komunikacji interpersonalnej, warsztaty z kreatywnosci i
innowacyjnosci, indywidualne spotkania z doradcg edukacyjno — zawodowym, kurs instruktora prawa jazdy
kat B dla nauczyciela, kurs operatora kombajnu zbozowego dla nauczycieli

2. Zamawiajacy podzielit zamowienie na 23 zadania i dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych.

3. Szczegodtowy zakres ustug zostal opisany ponizej w w SIWZ.
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4. KOD CPV — 80200000-6 Ustugi szkolnictwa Sredniego
Dodatkowe kody CPV:80400000-8 Uslugi edukacji oséb dorostych i inne
5. Wykonanie zaméwienia obejmuje:
Informacja wspolna dla poszczegéolnych zadan:

rce Polsk

Termin realizacji zajeé: wrzesien 2018 do czerwiec 20109.
Miejsce realizacji zajec¢: Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Gototczyznie na terenie
gminy Sonsk. Szkota $rednia — uczniowie z klas | — IV liceum i technikum oraz nauczyciele szkoty.
Kazde z zaje¢¢ bedzie prowadzone z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
Warunki udzialu w postepowaniu:
O realizacje zamoéwienia moga ubiegac si¢ osoby fizyczne, osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
gospodarczg oraz firmy posiadajace osobowo$¢ prawna, ktore dysponuja odpowiednim potencjatem
osobowym do wykonania zamoéwienia a w szczegdlnosci:
W odniesieniu do nauczycieli/trenerow:
Osoba realizujaca przedmiot zamowienia (nauczyciel/trener) musi posiada¢ niezb¢dng wiedzg,
kwalifikacje i doswiadczenie do wykonania przedmiotu zamdwienia, tj. nauczyciel wskazany w
ofercie musi spetnia¢ ponizsze minimalne wymagania:

za spelnienie warunku zamawiajacy uzna, jezeli Oferent ztozy oswiadczenie (zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do weryfikacji danych dokumentéw (np., uméw, zaswiadczen, podzigkowan,
listow referencyjnych itp.).

Wyksztalcenie wyzsze zgodnie z opisem poszczegdlnych zadan. Na potwierdzenie warunku
wykonawca dotaczy do oferty kserokopi¢ potwierdzong z zgodno$¢ z oryginalem dyplomu oraz
CV.

Pozadane:
Wykaza¢ doswiadczenie minimum 1 rok w zakresie prowadzonych zaje¢ zgodnie z zadaniem w
ramach ktorego Wykonawca ubiega si¢ o realizacj¢ (konkretnie dla danego zadania nalezy opisac).

Udokumentowane uprawnienia pedagogiczne. Na potwierdzenie warunku wykonawca dolaczy
do oferty kserokopi¢ potwierdzong z zgodno$¢ z oryginatem dyplomu oraz CV. To trzeba przenies¢
gdzie indziej — do warunkow udziatu w postepowanie.

Do zadan nauczyciela/trenera bedzie naleze¢:
Dojazd do miejsca szkolenia teren Gminy Sonsk do Szkoty,

Przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym przez Zamawiajacego
programem.

Opracowanie programu zaj¢¢ 1 przekazanie do zatwierdzenia Zamawiajacemu.

Systematyczne prowadzenie dziennika zaje¢ i kart czasu pracy na podstawie, ktdérego bedzie
dokonywana wyptata naleznego wynagrodzenia,

Raportowanie do Zamawiajacego o nieobecnos$ciach i przebiegu zajec.

Obowiazki nauczyciela/trenera: prowadzenie zaj¢é/kursow. W przypadku wystapienia trudnos$ci
W uczeniu dzieci opracowanie systemu przyswajania wiedzy i1 uzupetnienia brakow. Peing
dokumentacj¢ w zakresie prowadzonego zaje¢ nauczyciel bedzie przekaza¢ Zamawiajacemu do
dokumentacji szkolenia.
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Dopuszcza si¢ skladanie ofert cz¢sciowych, tj. na wybrane zadanie. Zamawiajacy moze zlozy¢
oferte na dowolng liczbe zadan, z zastrzezeniem, zZe do kazdego zadania Wykonawca powinien
wykaza¢ inng osoba.

Zadanie 1
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu barista - barman

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 10 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: 1 raz w tygodniu

Wymiar poszczegolnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegdlnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18 lub
sobota

Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 35 godzin zegarowych
Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztalcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢ z kursu barista-barman:

Glownym celem edukacyjnym bedzie rozwini¢cie umiejetnosci zawodowych ucznia w zakresie
zawodu barista - barman. Cele:

0 Celem kursu jest nabycie przez uczniow wiedzy teoretycznej oraz umiejetnosci
praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu kelnera i/lub barmana. Kursanci w zaleznosci
zostang zapoznani z:

l. Kelner:
zasadami rozliczen kelnerskich;
sposobami sporzadzania oraz podawania potraw i napojow;

planowaniem wyzywienia; obstluga przyje¢ okolicznosciowych oraz obstuga gosci
hotelowych.

. Barman:
informacjami dotyczacymi wyposazenia baro6w w sprzet i urzadzenia;

réznych form zaopatrzenia barow w towary handlowe i produkty Zywno$ciowe oraz
metod ich oceny i przechowywania;

organizacji pracy 1 czynnosci zwigzanych z przygotowaniem baru do przyjecia gosci;

technik sporzadzania oraz sposobow serwowania napojow i koktajli, a takze pracy za
barem;

dokumentacji obowigzujacej w barze oraz sposobami jej prowadzenia.

Il. Barista:
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przyrzadzania roznego rodzaju kawy oraz kawowych drinkéw, a takze wykonywania na
ich powierzchni kunsztownych wzorow.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i1 regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca (IP). Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 2
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu florystycznego

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 12 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: 1 raz w tygodniu

Wymiar poszczegoélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umiejegtnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 48 godzin zegarowych

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub doswiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec:

Cele:

Kurs florystyczny ma pozwoli¢ uczestnikom przede wszystkim zdoby¢ unikalne techniki
kompozycji kwiatowych. Bukieciarstwo, bardziej fachowo nazywane florystyka, to dziedzina
obecnie bardzo modna. Rozwija zmyst estetyczny, smak kolorystyczny, wyczucie proporcji oraz
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zrecznos¢. Pozwala oderwad si¢ od zgietku codziennosci 1 szybkiego tempa zycia, wyraza¢ swoje
emocje za pomocg kwiatow. By¢ moze dlatego ukladanie bukietow staje si¢ coraz czgsciej
zajmujacym hobby, jak i sposobem na zycie zawodowe wilaczajac mozliwos$¢ rozwijania swoich
umiejetnosci i pasji na ogromnych wystawach florystycznych.

Program:

teoria barw i kompozyciji,

florystyczne zasady kompozycyjne,
narz¢dzia florysty — materiatoznawstwo,
materiat roslinny,

florystyka okolicznos$ciowa,

sztuka uktadania kwiatéw w naczyniach,
dekoracje stotow,

florystyka $lubna,

florystyka zatobna.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadah wyszczegolnionych w umowie i regulamindéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia 1 systematycznego uzupetiania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Zadanie 3
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu zaje¢ z OZE - obsluga i montaz systemow

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 16 uczniéw

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: 1 razy w tygodniu
Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
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Prooram Reglonalry v | Europejski Fundusz Spoteczny
Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegdlnych grupach: pomig¢dzy godzing 14 a 18, lub
soboty
Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejgtnosci
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 32 godziny zegarowe

rce Polsk

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢:

Cele: Uczniowie po odbytym kursie bedg przygotowani do wykonywania nastgpujacych zadan
zawodowych:

- organizowania montazu urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

wykonywania montazu urzadzen i systemow energetyki odnawialne;j

- konserwowania oraz naprawiania urzgdzen i systemow energetyki odnawialne;j

kontrolowania pracy urzadzen i systemow energetyki odnawialnej

- sporzadzania kosztorysow, ofert i umoéw dotyczacych urzadzen 1 systemOw energetyki
odnawialnej

nastgpujacych rodzajow odnawialnych Zrodet energii (OZE):
kotlow na biomasg

kolektorow stonecznych

systemow fotowoltaicznych

pomp ciepta

ptytkich systemow geotermalnych

2.Wykonawca begdzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulaminéw obowigzujacych
w placoéwce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupelniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.
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8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 4
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu kombajnisty

Liczba grup zajeciowych - 3 grupy

Liczebno$¢ grup: 8 ucznidow/grupa — tacznie 24 osoby

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu w 1 grupie

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomigdzy godzing 14 a 18, lub
weekendy

Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do lipca 2019r. :

10 godzin/grupa — zaj¢cia teoretyczne grupowe — 24 0soby w grupie

20 godzin/grupa — zajecia praktyczne grupowe — 8 0sob w grupie (tfacznie 60 godzin)
4 godziny — indywidualne lekcje praktyczne — tacznie 96 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.
Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.
Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec¢.

Celem kursu jest zdobycie teoretycznej wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci z zakresu
prowadzenia 1 uzytkowania kombajnu zbozowego

Program kursu:

- Wiadomosci wprowadzajace

- Budowa 1 zasady obstugi silnikow

- Zespo6l zniwny

- Miocarnia kombajnu

- Budowa 1 zasada dziatania uktadu hydraulicznego

- Mechanizmy napedoéw

- Wyposazenie dodatkowe

- Obstuga techniczna kombajnu

- Organizacja pracy podczas zbioru zb6z kombajnami

- Suszenie i1 przechowywanie ziarna zb6z

- Przepisy przeciwpozarowe i1 bezpieczenstwa pracy kombajnami
- Wybrane zagadnienia z przepisow o ruchu kombajnéw na drogach publicznych

- Technika pracy kombajnem
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Fundusze . .
E Europejskie vazawsze. Unia Europejska
- Nauka jazdy i pracy kombajnem zbozowym

Plan kursu:

10 godzin/grupa — zajecia teoretyczne grupowe — 24 0soby w grupie
20 godzin/grupa — zajecia praktyczne grupowe — 8 0sob w grupie (tacznie 60 godzin)
4 godziny — indywidualne lekcje praktyczne — tacznie 96 godzin

UWAGA: Kurs powinien odbywac si¢ na terenie ZS CKR w Golotczyznie

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zajeé. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Zadanie 5
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu chemizacyjnego (opryskiwacza)

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 12 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: 1 raz w tygodniu

Wymiar poszczegoélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umieje¢tnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 20 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztatcenie pedagogiczne, doswiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.
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Cele: Szkolenie podstawowe z zakresu stosowania §rodkdw ochrony roslin przy uzyciu
opryskiwaczy

Program kursu powinien obejmowa¢ m.in. takie zagadnienia jak:

- badanie sprawnosci technicznej opryskiwaczy

- technika ochrony ro$lin

- podstawowe wiadomosci o organizmach szkodliwych 1 ich zwalczaniu

- bezpieczenstwo i higiena pracy

- zasady dotyczace nabywania, przechowywania i stosowania srodkéw ochrony roslin

- charakterystyka stosowanych oznaczen, formulacji, okresow karencji i prewencji

- klasyfikacja srodkow pod wzgledem ich szkodliwosci dla ludzi, pszcz6t 1 organizmow wodnych

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.

Zadanie 6

Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu spawania metoda MIG/MAG

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 12 uczniow

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: do uzgodnienia

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: do uzgodnienia

Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejetnosci — przygotowujacy do egzaminu

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 24 godziny zajec¢
teoretycznych grupowych + 121 godzin zaje¢¢ praktycznych grupowych — tacznie 145 godzin.
UWAGA: Kurs powinien odbywac¢ si¢ na terenie ZS CKR w Gototczyznie
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Program Regionalny 5@ |
Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.
Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.
Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

rce Polsk

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do wykonywania zawodu spawacza przy
wykorzystaniu metody spawania MIG / MAG, czyli spawania lukowego elektrodg topliwg w
ostonie gazéw chemicznie aktywnych (proces nr 135 wg. normy PN-EN I1SO 4063:2002). Kurs
przygotowuje takze do ztozenia koncowego egzaminu nadajgcego uczestnikom uprawnienia do
wykonywania zawodu spawacza. Kurs ma na celu nauk¢ prawidlowego i bezpiecznego
uzytkowania migomatu.

Program:

- 0znhaczanie i wymiarowanie spoin

- przygotowanie ztaczy do spawania

- uzytkowanie urzadzen do spawania MAG

- spawalno$¢, ztagcza spawane i odksztalcenia ztaczy ze stali nierdzewnych
- korozja i obrébka cieplna po spawaniu

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulaminéw obowigzujacych
W placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczacg stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Zadanie 7
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu wulkanizatora

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa
Liczebno$¢ grup: 8 uczniow
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Program Regionalny 5@ |
Czas prowadzenia poszczegolnych zajeé: raz w tygodniu
Wymiar poszczegolnych zajec: 1 godzina zegarowa
Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegdlnych grupach: pomi¢dzy godzing 14 a 18, lub
soboty
Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin
UWAGA: Kurs powinien odbywa¢ si¢ na terenie ZS CKR w Gototczyznie

rce Polsk

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Kurs obejmuje prezentacje wykonania napraw ogumienia oraz ¢wiczenia praktyczne z tego zakresu.
Zajgcia obejmuja nastepujace zagadnienia:

— naprawy detek technologig na zimno

— naprawy przebi¢ opon radialnych samochodéw osobowych

— naprawy opon radialnych samochodéw osobowych na boku, barku i czole

— naprawy opon diagonalnych

— naprawy opon radialnych samochodow ci¢zarowych calostalowych i bezdgtkowych

— obstuge pras do wulkanizacji

— obstuge urzadzen do montazu i demontazu opon oraz wywazania kot

2.Wykonawca begdzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegélnionych w umowie i regulamindw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.
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Zadanie 8

Zatrudnienie nauczyciela/trenera/realizatora do kursu operatora wozkow widlowych

Liczba grup zajeciowych - 2 grupy
Liczebno$¢ grup: 8 uczniow
Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: do uzgodnienia
Wymiar poszczegolnych zajec: 1 godzina zegarowa
Planowany czas realizacji zajeé w poszczegélnych grupach: do uzgodnienia
Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umiejetnosci — kurs przygotowujacy do egzaminu zewnetrznego
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 47 godzin zajeé grupowych
teoretycznych na grupe + 65 godzin zaje¢ grupowych praktycznych = 112 godzin/grupa = tacznie
224 godziny.

UWAGA: Kurs powinien odbywac si¢ na terenie ZS CKR w Gototczyznie

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Cele: Celem kursu jest uzyskanie uprawnien dajacych prawo do kierowania wozkami jezdniowymi
z napedem silnikowy. Kurs powinien przygotowac do egzaminu zewngtrznego. Kurs na wozki
widlowe powinien sktada¢ sie z dwoch czesci - teoretycznej oraz praktycznej. W trakcie szkolenia
uczestnik poznaje prawidtowa obstuge wozka widtowego oraz przepisy z tym zwigzane.

Program:

Typy stosowanych wozkoéw jezdniowych

Budowa wozka

Czynnosci operatora przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wozkami
Czynnosci operatora w czasie pracy wozkami

Wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa

Wiadomosci z zakresu bhp

Praktyczna nauka jazdy

Obsluga instalacji gazowych

Doz6r techniczny

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.
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5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000)- RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zajg¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udost¢pnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajgcego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje¢ Posredniczacg stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 9

Zatrudnienie nauczyciela/trenera/realizatora kursu operatora koparko - ladowarki

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 10 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: do uzgodnienia

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejetnosci — kurs przygotowujacy do egzaminu zewnetrznego
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 176 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Cele: przygotowanie uczestnikow szkolenia do nabycia kwalifikacji do wykonywania zawodu
operatora koparko-tadowarki w zakresie III klasy uprawnien. Zajecia powinny mieé¢ charakter
zarOwno teoretyczny jak i1 praktyczny.

Program:

- uzytkowanie eksploatacyjne

- dokumentacja techniczna

- bezpieczenstwo 1 higiena pracy
- podstawy elektrotechniki

- silniki spalinowe

- elementy hydrauliki

- budowa koparko-tadowarek

- technologia robot
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- zajgcia praktyczne

2.Wykonawca b¢dzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajgcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zajg¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajgcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 10
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu groomerskiego

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: raz w tygodniu

Wymiar poszczegolnych zajec: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomigdzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejgtnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem Kkursu jest zdobycie wiedzy z zakresu pielggnacji psiej sierSci oraz niezbednym w tym
zakresie zabiegéw. Kurs powinien przekaza¢ niezbedna wiedza i pozwoli¢ zosta¢ profesjonalnym
groomer’em co umozliwi prace w psim salonie badz otworzenie wlasnego salonu psiej estetyki.

Kurs powinien obejmowac:

— Podstawowa wiedzg¢ z zakresu pielggnacji psow, technik strzyzenia i trymowania.
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— Zabiegi dodatkowe takie jak czyszczenie uszu, obcinanie pazurow, czesanie 1 rozczesywanie
wlosow.

— Podstawy zwierzgcej psychologii, techniki obtaskawiania psow, redukowania stresu u zwierzat a
takze nauka wlasciwego podejscia do zwierzat.

— Informacje o zwierzgcych kosmetykach w tym o szamponach odzywkach, pudrach, farbach itp.
— Informacje o rodzajach siersci i odpowiednich narzedziach do ich pielggnacji.

— Praktyczne informacje dotyczace prowadzenia salonu piclggnacji zwierzgt w tym: kontakt z
klientem, reklama, organizacja pracy oraz praktyczne porady w zakresie potrzeb nowo otwartej
firmy.

2. Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia 1 systematycznego uzupetiania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje¢ Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.

Zadanie 11

Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu carvingu

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin
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Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):

wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu

zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

rce Polsk

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem kursu jest zdobycie umiej¢tnosci rzezbienia w warzywach i owocach.
Program:

- przedstawienie historii sztuki carvingu

- prezentacja narzedzi do carvingu: typy, rodzaje, sposoby uzywania i konserwacji
- sposoby zabezpieczania i pielegnacji wyrzezbionych prac

- rzezbienie motywow kwiatowych w owocach i warzywach takich jak: arbuz, melon, dynia, burak,
kalarepa, rzodkiew, ogorek, cukinia, marchew, cukinia i inne

- tworzenie dekoracji sztuki carvingu poprzez taczenie pojedynczych rzezb (tworzenie kompozycji
przestrzennej) przede wszystkim z kompozycjami kwiatowymi.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 12
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu biochemii weterynaryjnej

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegolnych zajeé: raz w tygodniu
Wymiar poszczegolnych zajeé: 1 godzina zegarowa
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Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegélnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub

soboty

Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejgtnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin

rce Polsk

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub doswiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢.

Celem kursu jest zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu medycyny zwierzat (weterynarii) tak, aby
przygotowac absolwentow kursu do studiow z zakresu weterynarii.

Program:

- badanie wszelkich proceséw biochemicznych (czyli z pogranicza biologii i chemii), ktore
zachodza w organizmach zwierzecych

- wstep do fizjologii zwierzat
- wstep do patofizjologii zwierzat
- wstep do farmakologii weterynaryjnej

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zajec. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 13
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu hematologii weterynaryjnej

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa
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Liczebno$¢ grup: 5 uczniow
Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu
Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa
Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty
Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umieje¢tnosci
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin

rce Polsk

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem Kkursu jest zdobycie podstawowej wiedzy z zakresu hematologii weterynaryjnej, tak aby
przygotowac¢ absolwentow kursu do studiow z zakresu weterynarii.

Program:

- przekazanie informacji na temat chorob krwi wystepujacych u popularnych zwierzat domowych 1
gospodarskich — psow, kotow, koni, bydta, owiec, kdz i §win

- testy diagnostyczne,

- pobierania probek,

- przygotowania materiatu,

- interpretacji wynikéw i okreslenia ich znaczenia klinicznego,

- praca na zdj¢ciach obrazéw mikroskopowych, ilustracjach, schematach, rysunkach, tabelach.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetiania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.
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Zadanie 14
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu z korekcji racic

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: raz w tygodniu

Wymiar poszczegolnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegdlnych grupach: pomi¢dzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 20 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, doswiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢.

Celem kursu jest zdobycie teoretycznej wiedzy oraz praktycznych umiejg¢tnosci nt. korekcji racic u
bydta

Program:

- budowa racic

- przekazanie wiedzy nt. chordb i powiktaniach

- zapobieganie schorzeniom

- zapoznanie si¢ z narze¢dziami do korekeji racic

- wykonywania korekcji racic na materiale martwym 1 zywym

- recznej obrobki oraz mechanicznej — profilowanie racicy

- szkolenie obejmuje rowniez przepisy BHP specjalistyczne dla korektoréw racic

2.Wykonawca begdzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulaminéw obowigzujacych
w placoéwce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.
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8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucj¢ Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 15

Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu z usg ukladu rozrodczego zwierzat

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegolnych zajeé: raz w tygodniu

Wymiar poszczegolnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 20 godzin

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie.

Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢.

Celem kursu jest zdobycie teoretycznej wiedzy oraz praktycznych umiej¢tnosci nt. przeprowadzania
usg uktadu rozrodczego zwierzat gospodarskich

Program:

- budowa uktadu rozrodczego zwierzat gospodarskich

- przekazanie wiedzy nt. chordb i powiktaniach

- zapobieganie schorzeniom

- zapoznanie si¢ z narz¢dziami do usg uktadu rozrodczego

- wykonywania usg na materiale martwym i zywym

- wiedza i rozeznanie dotyczace klinicznych aspektow budowy uktadu rozrodczego
- praktyczne umiejetnosci diagnozowania cigzy — w tym wczesng diagnostyke cigzy
- szkolenie obejmuje rowniez przepisy BHP

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajgcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.
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5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegélnionych w umowie i regulamindw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udost¢pnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 16
Zatrudnienie nauczyciela/trenera/realizatora do kursu prawa jazdy kat. B

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 10 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: do uzgodnienia

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegélnych grupach: do uzgodnienia

Typ zajeé — kurs rozwijajacy umiejetnosci przygotowujacy do egzaminy Panstwowego
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 30 godzin/grupa — zajecia
teoretyczne + 30 godzin indywidulnych zaje¢ praktycznych — zgodnie obowigzujagcym prawem.

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + wymagane uprawnienia.
Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.
Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:
1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.
Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do kursu panstwowego na kierowce kat. B.
Program:
Teoria:
- Wiadomosci ogolne
- Podstawowe pojecia
- Przepisy ogolne o ruchu pojazdéw
- Przepisy szczegotowe o ruchu pojazdow
- Znaki i sygnaly drogowe
- Ogolne warunki uzywania pojazdu
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- Obowiazki 1 odpowiedzialno$¢ kierowcy i posiadacza pojazdu
Praktyka:

- Przygotowanie do jazdy. Uruchamianie silnika. Ruszanie i zatrzymanie. Krecenie kierownica
skrety manewrowe.

- Zmiana biegu z I na II. Zmiana biegéw w gore. Zmiana biegow w dot. Ogoélne zasady jazdy do
tytu. Jazda do tytu na wprost. Skrety podczas jazdy do tyhu. Jazda slalomem.

- Jazda w ruchu miejskim. Hamowanie. Zmniejszenie predkosci jazdy. Zatrzymanie pojazdu.
Hamowanie na wzniesieniu i spadku drogi. Ruszanie na wzniesieniu z pomocg hamulca
pomocniczego. Ruszanie na wzniesieniu z pomocg hamulca zasadniczego.

- Zmiana biegéw w gore i w dot. Cofanie. Parkowanie.
- Jazda w ruchu drogowym w mies$cie 1 poza miastem w dzien i po zmierzchu.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczeg6lnionych w umowie i regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia 1 systematycznego uzupetiania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Zadanie 17
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu inseminacji

Liczba grup zajeciowych - 1 grupa

Liczebno$¢ grup: 5 uczniow

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: do uzgodnienia

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomigdzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 40 godzin
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Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.
Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem kursu jest zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci z zakresu anatomii i1 fizjologii uktadu
rozrodczego zwierzat gospodarskich, technik i zasad inseminacji

Teoria

- Budowa Zenskich drog rodnych
- Budowa mg¢skich drog rodnych
- Cykl ptciowy — fizjologia

- Cigza — porod

Praktyka

- Okre$lanie terminu owulacji na podstawie wymazu z pochwy — pobranie wymazu, barwienie,
ogladanie pod mikroskopem

- Inseminacja — pobranie nasienia, ocena zywotnosci plemnikow pod mikroskopem, inseminacja

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajgcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowiagzany do tworzenie odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegélnionych w umowie i regulamindw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia 1 systematycznego uzupeiniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczacg stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Zadanie 18

Zatrudnienie nauczyciela/trenera do warsztatow dla uczniow dot. zatrudnienia u
pracodawcow
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Liczba grup zajeciowych - 10 grup

Liczebno$¢ grup: 16/17 uczniéw

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomigdzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — warsztaty rozwijajacy umiejetnosci + przekazujgce wiedze

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 400 godzin (40 godz/grupa)
Warunek: Prowadzgcy powinien mie¢ wiedze z zakresu rynku lokalnego (powiat ciechanowski)
lub by¢ pracodawcg z terenu powiatu ciechanowskiego.

Wymagania dotyczace nauczyciela/trenera wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert): jw.
Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:
1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem warsztatow jest przekazanie wiedzy uczniom nt. lokalnego rynku pracy oraz zobrazowania
jak wyglada praca zawodowa w réznych gateziach rynku pracy.

Program:

- opis lokalnego rynku pracy

- opis roznego typu stanowisk oraz ich charakterystyka

- porady zawodowe

- opis stanowisk pracy, ktérych rozwoj postgpuje

- oczekiwania pracodawcoéw a kompetencje pracownikow

- jak zrobi¢ pierwszy krok do kariery

- jak szuka¢ pierwszej pracy, stazu czy praktyki

- klucz do osiagnigcia sukcesu na pierwszej rozmowie kwalifikacyjnej.

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i1 systematycznego uzupetiania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
RPMA.10.03.01-14-9198/17 wspoétfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego woj. Mazowieckiego na lata 2014 - 2020



rndisze G ZOWSZ,  uniskuropeisia [ 1

Program Regionalriy Europejski Fundusz Spoteczny 00

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.

Zadanie 19

Zatrudnienie nauczyciela/trenera zaje¢ z komunikacji interpersonalnej

Liczba grup zajeciowych - 10 grupa

Liczebno$¢ grup: 16/17 uczniéw

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje€ — kurs rozwijajacy umiejetnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 280 godzin (28 godzin na
grupe)

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.
Preferowane: wyksztalcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢.

Zajgcia maja na celu poprawe funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego uczniow,
umozliwienie lepszego poznania siebie oraz nabycia nowych umiejetnosci interpersonalnych.

Cele:

- wspomaganie rozwoju samokontroli,

- wdrazanie do kontrolowania emocji,

- rozwijanie umiejg¢tnosci radzenia sobie z trudnymi uczuciami,

- eliminowanie napie¢ emocjonalnych oraz negatywnych sadéw poznawczych.
- wspomaganie rozwoju spotecznego:

- rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow, konfliktow,

- ksztaltowanie umiejetnosci pokonywania trudnosci w kontaktach interpersonalnych 1 rodzacych
si¢ w ich nastgpstwie negatywnych emocji,

-rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych oraz prospotecznych.
-wspomaganie rozwoju emocjonalnego,

- ksztattowanie uwaznego stuchania drugiej osoby oraz zdolnosci dtuzszego skupiania uwagi na
wykonywanych czynno$ciach,

- ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby, wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci,
- rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania, rozumienia i wyrazania uczuc,

- uczenie konstruktywnego myslenia (zmian¢ sadoéw poznawczych).
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2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

ce Polsk

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z poz.
1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zajeé. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 20

Zatrudnienie nauczyciela/trenera warsztatow rozwijajacvch kreatywnosc i innowacyjnosé

Liczba grup zajeciowych - 10 grupa

Liczebno$¢ grup: 16/17 uczniow

Czas prowadzenia poszczegélnych zajeé: raz w tygodniu

Wymiar poszczegoélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zaje¢ — kurs rozwijajacy umieje¢tnosci

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 280 godzin (28 godzin na
grupe)

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.
Preferowane: wyksztatcenie pedagogiczne, doswiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem warsztatow jest rozwoj kreatywnos$ci 1 innowacyjnosci u uczniow

Program:

- wypracowanie swojego wlasnego podejscia do kreatywnosci i innowacyjnosci — zgodnego z
wlasng osobowoscia, preferencjami i potrzebami zawodowymi.

- poznanie r6znych metod kreatywnego myslenia
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- wyksztatcenie wsrdd ucznidéw motywacji do bycia kreatywnym oraz postawe nastawiong na
poszukiwanie innowacji i optymalizacji

ce Polsk

- zachecenie do poszukiwania nowych pomystow w kazdym obszarze funkcjonowania zycia (a nie
tylko na swoim stanowisku pracy)

- motywowanie do tworzenia nowych lub ulepszenia istniejacych produktow i ustug
- odkrycie zrodta whasnej kreatywnosci

- odkrycie inspiracji w tworzeniu pomystéw oraz jak przeksztalci¢ inspiracje w nowe, konkretne
rozwigzania

- techniki szybkiego pobudzania swojej kreatywnos$ci

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaj¢¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen 1 stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulaminéw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawag z 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z poz.
1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostep do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajagcemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucj¢ Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.

Zadanie 21

Zatrudnienie nauczyciela/trenera/doradcy indywidulanych porad z zakresu doradztwa
edukacyjno - zawodoweqo

Liczba uczestnikow - 167

Liczebnos¢ grup: 1 osoba

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: raz w tygodniu

Wymiar poszczegélnych zajeé: 1 godzina zegarowa

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: pomiedzy godzing 14 a 18, lub
soboty

Typ zajeé — doradztwo edukacyjno - zawodowe

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : 334 godzin (2 godziny na
osobe)
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Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):

wyksztalcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.

Preferowane: wyksztatcenie pedagogiczne, do§wiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu

zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Cele spotkan bedzie pomoc uczniom w odnalezieniu dla nich najwlasciwszej $ciezki zawodowo —

edukacyjnej.

Program

- poznanie siebie, wlasnych zasobow,

- kwalifikacje na rynku pracy i kompetencje,

- zawody przyszto$ciowe, rynek edukacyjny i pracy,

- planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie pierwszych §wiadomych decyzji dotyczacych
$ciezki edukacyjno-zawodowej.

- bardziej $wiadome przygotowanie ucznia do roli pracownika i wejs$cia na rynek pracy;

- przygotowanie uczniow do podejmowania adekwatnych decyzji edukacyjno-zawodowych, wptyw
na ich postawy i myslenie o wtasnej karierze;

- wzmacnianie przekonania o slusznosci inwestowania we wiasny rozwdj zawodowy;

- promowanie idei permanentnego uczenia si¢, stawania si¢ bardziej elastycznym na rynku pracy i
podejmowania nowych wyzwan;

- przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez nich decyzji
edukacyjno-zawodowych;

- wspieranie nauczycieli w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu.

2.Wykonawca begdzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zajeé. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie 1 regulamindéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaje¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.
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8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajgc.

rce Polsk

Zadanie 22
Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu na instruktora prawa jazdy kat. B dla nauczyciela

Liczba uczestnikow - 1

Liczebno$¢ grup: 1 osoba

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: do uzgodnienia

Wymiar poszczegélnych zajeé: zgodnie z kursem

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: do uzgodnienia

Typ zaje¢ — zdobycie umiejetnosci/kwalifikacji — przygotowujacy do egzaminu panstwowego
Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : zgodnie z programem kursu

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.
Preferowane: wyksztatcenie pedagogiczne, doswiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zaje¢.

Celem szkolenia jest przygotowanie kandydatow na instruktoréw i wyktadowcoéw nauki jazdy do
prowadzenia nauczania kandydatow na kierowcow.

Program szkolenia kandydatow na instruktorow nauki jazdy obejmuje zajgcia teoretyczne i
praktyczne z zakresu:

- Psychologii.

- Metodyki nauczania.

- Prawa o ruchu drogowym.

- Techniki kierowania 1 obstugi pojazdu.

- Bezpieczenstwa ruchu drogowego.

- Zasad prowadzenia osrodkow szkolenia.
- Technika i taktyka jazdy

- Praktyka instruktorska

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajacym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkow 1 sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania do§wiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej.
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5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulaminéw obowigzujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecnosci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udost¢pnienia dziennika zaje¢ na kazde wezwanie Zamawiajgcego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczacg stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zajec.

Zadanie 23

Zatrudnienie nauczyciela/trenera do kursu na operatora kombajnu zbozowego dla
nauczyciela

Liczba uczestnikow - 3

Liczebno$¢ grup: 3 osoby

Czas prowadzenia poszczegolnych zajec: do uzgodnienia

Wymiar poszczegolnych zajec: zgodnie z kursem

Planowany czas realizacji zaje¢ w poszczegolnych grupach: do uzgodnienia

Typ zaje¢ — zdobycie umiejetnosci/kwalifikacji

Planowana liczba godzin w do zrealizowania do czerwca 2019r. : zgodnie z programem Kursu

Wymagania dotyczace nauczyciela wymagane (weryfikowane na etapie sktadania ofert):
wyksztatcenie wyzsze, wyksztatcenie kierunkowe i/lub do§wiadczenie + uprawnienia.
Preferowane: wyksztatcenie pedagogiczne, doswiadczenie co najmniej dwuletnie w prowadzeniu
zajec.

Do zadan wykonawcy bedzie nalezalo:

1. Opracowanie oraz przekazanie praw autorskich programu zajec.

Celem kursu jest zdobycie teoretycznej wiedzy oraz praktycznych umiejgtnosci z zakresu
prowadzenia i uzytkowania kombajnu zbozowego

Program kursu:
- Wiadomo$ci wprowadzajace
- Budowa 1 zasady obstugi silnikow
- Zespot zniwny
- Mlocarnia kombajnu
- Budowa i1 zasada dziatania uktadu hydraulicznego
- Mechanizmy napedow
- Wyposazenie dodatkowe
- Obstuga techniczna kombajnu
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- Organizacja pracy podczas zbioru zb6z kombajnami

rce Polsk

- Suszenie i1 przechowywanie ziarna zb6z

- Przepisy przeciwpozarowe i bezpieczenstwa pracy kombajnami

- Wybrane zagadnienia z przepisow o ruchu kombajnéw na drogach publicznych
- Technika pracy kombajnem

- Nauka jazdy i pracy kombajnem zbozowym

Dzigki kursowi Nauczyciel powinien posigs¢ wiedzg wykorzystywang w pdzniejszym okresie w
dydaktyce szkolnej (szkota zawodowa).

2.Wykonawca bedzie prowadzi¢ zajecia w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, tj. wg. ustalonego
harmonogramu.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dzieci w trakcie prowadzenia zaje¢. Ponadto jest
zobowigzany do tworzenie odpowiednich warunkéw i sytuacji wychowawczych w celu rozwijania,
wzbogacania doswiadczen i stymulowania rozwoju dziecka.

4. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego przy wykorzystaniu najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodyczne;j.

5. Stosowanie si¢ do zakresu zadan wyszczegdlnionych w umowie i regulamindéw obowiazujacych
w placowce.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia ochrony uzyskanych danych osobowych
uczestnikow kursu zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
poz. 1000) - RODO.

7. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i systematycznego uzupetniania, w kazdej grupie
dziennika zaj¢¢, uwzgledniajacego listy obecno$ci dzieci oraz program zaje¢. Wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia dziennika zaj¢¢ na kazde wezwanie Zamawiajacego.

8. Wykonawca umozliwi dostgp do dokumentacji dotyczacej zaje¢ Zamawiajacemu oraz
Instytucjom upowaznionym przez Instytucje Posredniczaca stopnia (IP). Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do przeprowadzenia wizytacji zaj¢c.

Dopuszcza si¢ skladanie ofert czesciowych, tj. na wybrane zadanie. Zamawiajgcy moze zlozy¢
oferte na dowolna liczbe zadan, z zastrzezeniem, ze do kazdego zadania Wykonawca powinien
wykaza¢ inng osoba.

6.Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy PZP wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace minimum 50% oséb wykonujacych czynnosci w
zakresie realizacji zamowienia w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2018r. poz. 917, ze zm.) Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie umowy o prace, osob wykonujacych nastepujace czynnosci w
zakresie realizacji odpowiednich kursow. Kazdorazowo na zadanie Zamawiajacego, w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego nie krotszym niz 5 dni robocze, Wykonawca zobowigzuje si¢
przedtozy¢ do wgladu poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub
Podwykonawce kopie umoéw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamoOwienia
czynnosci, o ktérych mowa wyzej. Kopia umoéw o pracg powinna zosta¢ zanonimizowana w Sposob
zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10
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maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1000). Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Nieprzedtozenie przez Wykonawce kopii uméw zawartych przez Wykonawce z Pracownikami
Swiadczacymi uslugi w terminie wskazanym przez Zamawiajacego bedzie traktowane jako
niewypelnienie obowigzku zatrudnienia Pracownikéw na podstawie umowy o pracg. Za
niedopelnienie wymogu zatrudniania Pracownikow §wiadczacych uslugi na podstawie umowy o
prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne
w wysokosci okreslonej w zatagczonym do SIWZ wzorze umowy
7. Warto$¢ zamowienia nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwot okre§lonych w art. 11 ust.
8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych.
8. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

rce Polsk

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zesp6t Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A.
Swigtochowskiego w Gototczyznie, ul. Ciechanowska 18b, 06-430 Sonsk, tel.: (23) 6713031, fax.: (23)
6713031, e-mail: bratne@ci.home.pl

2) inspektorem ochrony danych osobowych w ZSCKR w Gototczyznie jest Aldona Ostaszewska, adres e-
mail: a.ostaszewska@e-bratne.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego na usfugi w zakresie realizacji dodatkowych
zajec¢/kurséw zawodowych dla uczniow i nauczycieli z Zespotu Szkét Centrum Ksztafcenia Rolniczego w
Gofotczyznie w ramach projektu ,, Rozwoj kompetencji zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyznie drogg
do sukcesu na rynku pracy” , prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego;
4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bg¢da osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z2017 r. poz. 1579, ze zm.);
5) Pani/Pana dane osobowe bg¢da przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od
dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie zamoéwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata,
okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;
6) obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postgpowaniu o
udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania okre§lonych danych wynikaja z ustawy Pzp;
7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
8) posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ;
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;
9) nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

§ 4. Termin wykonania zaméwienia

Termin wykonania przedmiotu zamoéwienia: od 10.09.2018 do 30.06.2019
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§ 5. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu oraz podstawy wykluczenia, o ktorych mowa w art. 24
ust. 5 ustawy PZP

1. O udzielenie zamowienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:

1) nie podlegajg wykluczeniu,

2) spetniajg warunki udziatu w postgpowaniu w zakresie:
a) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia dziatalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrgbnych
przepisow,
Zamawiajgcy uzna spetnienie tego warunku, gdy Wykonawcy ztozy oswiadczenie, ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 1 do SIWZ.
b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej,
Zamawiajgcy uzna spetnienie tego warunku, gdy Wykonawcy zlozy oswiadczenie, ktorego wzor stanowi
zatqcznik nr 1 do SIWZ.
¢) zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.
Zamawiajqgcy uzna spetnienie tego warunku, gdy Wykonawcy wykaze, ze dysponuje co najmniej 1 osobg
posiadajgcg wymagane uprawnienia oraz doswiadczenie zawodowe — wykaz 0sob stanowi zatgcznik nr 3 do
SIWZ.
Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamowienia.
3. W przypadku udziatu w postepowaniu wykonawcow wystepujacych wspdlnie, Wykonawcy ustanawiaja
petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamdowienia albo reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.
4. W przypadku udzialu w postgpowaniu Wykonawcdéw wystepujacych wspolnie, Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ tacznego spetiania i dokumentowania warunkow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a,b,c
Pozostate warunki kazdy z Wykonawcow musi spelni¢ i udokumentowaé samodzielnie.
5. Kazdy z Wykonawcow zobowigzany jest do ztozenia os§wiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w
postepowaniu oraz braku podstaw do wykluczenia.
6. Okoliczno$ci uzasadniajace wykluczenie z postepowania zachodzace cho¢by wzgledem pojedynczego
Wykonawcy dyskwalifikujg catg grupe Wykonawcow ubiegajacych si¢ wspolnie o udzielenie zamowienia.
7. Wykonawca, w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o ktérej mowa w art.
86 ust. 5 ustawy PZP, przekazuje zamawiajacemu o$wiadczenie o przynaleznos$ci lub braku przynaleznosci
do tej samej grupy kapitatowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy PZP. Wraz ze zlozeniem
oswiadczenia, wykonawca moze przedstawi¢ dowody, ze powigzania z innym wykonawcg nie prowadza do
zakldcenia konkurencji w postegpowaniu o udzielenie zamowienia.
8. Wykonawcy wyraza zgode na otrzymanie naleznosci w ciggu minimum 30 dni od daty otrzymania faktury
VAT przez zamawiajacego.
9. Zamawiajacy nie przewiduje dodatkowych podstaw wykluczenia Wykonawcy wynikajacych z art. 24 ust.
5 ustawy PZP.

§ 6. Wykaz oSwiadczen lub dokumentéw, potwierdzajacych spelnianie warunkéw udzialu
w postepowaniu oraz braku podstaw wykluczenia

1. Wykonawca zobowigzany jest do wypelnienia $cisle wg wzoru druku zataczonego przez Zamawiajacego:
- ,Oferty”.

3. Kazdy z Wykonawcow zobowigzany jest do ztozenia: - o§wiadczenia— zalacznik nr 1 do SIWZ.

4. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamowienia Wykonawcy,
Zamawiajacy zada nastepujacych dokumentéw (w formie oryginalu lub kserokopii poswiadczonej na
kazdej stronie zawierajgcej tres¢ za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce):

1) o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia — zalgeznik nr 2;

2) odpisu z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej, jezeli
odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy;

3) zaswiadczenia wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajacego, ze wykonawca nie zalega z
optacaniem podatkoéw, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania
ofert lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca zawarl porozumienie z wilasciwym
organem podatkowym w sprawie sptat tych nalezno$ci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w
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szczegolnosci uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zaleglych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu,

4) za$wiadczenia wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego albo innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca nie
zalega z oplacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, wystawionego nie wczesniej niz
3 miesigce przed uplywem terminu sktadania ofert albo wnioskow o dopuszczenie do udzialu w
postepowaniu, lub innego dokumentu potwierdzajacego, ze wykonawca zawarl porozumienie z
wlasciwym organem w sprawie sptat tych nalezno$ci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w
szczegolnosci uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych
ptatnosci lub wstrzymanie w cato$ci wykonania decyzji wlasciwego organu.

4. Jezeli Wykonawca, wykazujac spelnianie warunkoéw, polega na zdolnosciach lub sytuacji innych
podmiotéw na zasadach okreslonych w art. 22a ustawy PZP, a podmioty te beda braty udziat w realizacji
cze$ci zamoOwienia, Zamawiajacy zada od Wykonawcy przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotow
dokumentow wymienionych w ust. 3. Ponadto Zamawiajacy zada od Wykonawcy przedstawienia
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3 dot. podwykonawcy, ktéremu zamierza powierzy¢ wykonanie czesci
zamowienia, a ktory nie jest podmiotem, na ktorego zdolno$ciach lub sytuacji Wykonawca polega na
zasadach okreslonych w art. 22a ustawy.

5. Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
zamiast dokumentow, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2-4 sktada dokument lub dokumenty, wystawione w
kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze:

1) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci,

2) nie zalega z optacaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne albo ze
zawarl porozumienie z wlasciwym organem w sprawie splat tych naleznosci wraz z ewentualnymi
odsetkami lub grzywnami, w szczegdlno$ci uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych platnosci lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu.

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1 powinny by¢ wystawione nie wczes$niej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu sktadania ofert. Dokument, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, powinien by¢ wystawiony nie
wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

7.Jezeli w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma
osoba, ktorej dokument dotyczy, nie wydaje si¢ dokumentdéw, o ktérych mowa w ust. 4, zastepuje si¢ je
dokumentem zawierajacym odpowiednio os$wiadczenie wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo o0s6b
uprawnionych do jego reprezentacji, lub o§wiadczenie osoby, ktorej dokument miat dotyczy¢, ztozone przed
notariuszem lub przed organem sagdowym, administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub
gospodarczego wilasciwym ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania wykonawcy lub miejsce
zamieszkania tej osoby. Przepis ust. 5 stosuje sig.

8. W przypadku watpliwosci, co do tresci dokumentu ztozonego przez Wykonawce, Zamawiajacy moze
zwroci¢ sig do wihasciwych organéw odpowiednio kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg lub miejsce
zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, ktorej dokument dotyczy, o udzielenie niezbednych
informacji dotyczacych tego dokumentu.

9. W celu wykazania spetiania przez Wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy p.z.p.,
Zamawiajacy zada nastgpujacych dokumentoéw (w formie oryginatu lub kserokopii po§wiadczonej na kazdej
stronie zawierajgcej tres¢ za zgodnos¢ z oryginalem przez Wykonawce): wykazu min. 1 osoby,
skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia publicznego wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia 1 wyksztalcenia niezbgdnego do wykonania
zamowienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie
do dysponowania tymi osobami.

Wykonawca zobowigzany jest do wykazania, ze dysponuje:

dla Zadania nr 1 min. jedng osobg posiadajacg wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu barista-barman
dla Zadania nr 2 min. jedng osobg posiadajacg wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do§wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu florystycznego
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dla Zadania nr 3 min. jedna osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsze€ posiadajaca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener OZE — obstuga i montaz
systemoOw

dla Zadania nr 4 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca odpowiednie uprawnienia
do nauki oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu kombajnisty

dla Zadania nr 5 min. jedna osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajaca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu opryskiwacza

dla Zadania nr 6 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca odpowiednie uprawnienia
oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu spawacza metodg MIG/MAG.

dla Zadania nr 7 min. jedna osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajaca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu wulkanizatora

dla Zadania nr 8 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca odpowiednie uprawnienia
oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu operatora wozkow widtowych

dla Zadania nr 9 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca odpowiednie uprawnienia
do nauki oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu operatora koparko -
tadowarki

dla Zadania nr 10 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajagca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu groomerskiego

dla Zadania nr 11 min. jedna osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajagca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu carvingu

dla Zadania nr 12 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajagca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu biotechnologii
weterynaryjnej

dla Zadania nr 13 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu hematologii
weterynaryjnej

dla Zadania nr 14 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajagca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu korekcji racic u zwierzat
gospodarskich

dla Zadania nr 15 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsz€ posiadajagca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu sporzadzania usg uktadu
rozrodczego zwierzat gospodarskich

dla Zadania nr 16 min. jedng osobg posiadajacg wyksztatcenie wyzsze posiadajagca odpowiednie uprawnienia
oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu prawa jazdy na kat. B

dla Zadania nr 17 min. jedng osobg posiadajacg wyksztatcenie wyzsze posiadajagca odpowiednie uprawnienia
oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu inseminacji

dla Zadania nr 18 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do§wiadczenie zawodowe w pracy jako trener na podobnym stanowisku badz
by¢ pracodawca na lokalnym rynku pracy

dla Zadania nr 19 min. jedng osobg posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu z komunikacji
interpersonalnej

dla Zadania nr 20 min. jedna osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu z rozwoju kreatywnosci
1 innowacyjnosci

dla Zadania nr 21 min. jedng osobg posiadajacg wyksztalcenie wyzsze posiadajgca przygotowanie
pedagogiczne oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe W pracy jako doradca edukacyjno - zawodowy

dla Zadania nr 22 min. jedng osobg posiadajacg wyksztatcenie wyzsze posiadajgca odpowiednie uprawnienia
do nauki oraz min. roczne doswiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu na instruktora prawa jazdy
kat. B
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dla Zadania nr 23 min. jedng osoba posiadajaca wyksztalcenie wyzsze posiadajaca odpowiednie uprawnienia
oraz min. roczne do$wiadczenie zawodowe w pracy jako trener kursu operatora kombajnu zbozowego.

Pozadane:
[ Wykaza¢ doswiadczenie minimum 1 rok w zakresie prowadzonych zaje¢ zgodnie z zadaniem w ramach
ktérego Wykonawca ubiega si¢ o realizacje

Udokumentowane uprawnienia pedagogiczne. Na potwierdzenie warunku wykonawca dotgczy do oferty
kserokopie potwierdzona z zgodno$¢ z oryginatem dyplomu oraz CV.

10. Ocena spetnienia warunkow wymaganych od Wykonawcow zostanie dokonana wg formuty ,,spetnia -
nie spetnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach dotaczonych do oferty. Z
tresci zatgczonych dokumentéw i oswiadczen musi wynika¢ jednoznacznie, iz Wykonawca spelnia wyzej
wymienione warunki.

§ 7. Informacja o sposobie porozumiewania sie¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oSwiadczen lub dokumentdéw, a takze wskazanie 0s6b uprawnionych do porozumiewania si¢ z
wykonawcami

1. W postepowaniu o udzielenie zamowienia o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie, faksem Iub drogg elektroniczna.
2. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja o§wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
faksem lub droga elektroniczng, kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich
otrzymania.

. Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami W sprawach merytorycznych dotyczacych
przedmiotu zamdéwienia oraz w sprawach formalnych zwigzanych z procedurg postepowania:
Wiestawa Gasiorowska — Dyrektor oraz Monika Danielak — Koordynator — mail - bratne@ci.home.pl

§ 8. Wymagania dotyczace wadium
Zamawiajacy odstepuje od zadania wniesienia wadium.
§ 9. Termin zwiazania oferta

1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.
2. Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktorym uptywa terminu sktadania ofert.
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§ 10. Opis sposobu przygotowywania ofert

1. Dokumenty sa sktadane w formie oryginalu lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez
Wykonawce. W przypadku sktadania elektronicznych kopii dokumentéw powinny by¢ one opatrzone przez
Wykonawce bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

2. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia, kopie dokumentow dot.
odpowiednio Wykonawcy lub tych podmiotow sa poswiadczane za zgodno$¢ z oryginatem przez
Wykonawce lub te podmioty.

3. Zamawiajacy moze zadal przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu
wylacznie wtedy, gdy ztozona przez Wykonawce kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co
do jej prawdziwosci.

4. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jgzyk polski.

5. Wykonawca moze zlozy¢ jedng oferte zawierajaca jedng cene.

6. Cena musi by¢ podana w polskich ztotych z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku.

7. Wszelkie opusty udzielone przez Wykonawce musza zosta¢ wliczone w ceng.

8. Oferte sktada si¢, pod rygorem niewazno$ci w formie pisemne;.

9. Oferta musi by¢ przygotowana w jezyku polskim, pisemnie na papierze przy uzyciu techniki pisarskiej
pozostawiajacej trwate slady (maszyna do pisania, drukarka komputerowa, dtugopis itp.).

10. Oferta powinna by¢ trwale zespolona tak, aby niemozliwe bylo jej przypadkowe zdekompletowanie.

11. Wszelkie poprawki lub zmiany (rowniez te przy uzyciu korektora) w ofercie, w tym w zatacznikach,
muszg by¢ wlasnorecznie podpisane przez osobe upowazniong do podpisania oferty.

12. Zaleca sig, aby oferta ztozona zostata na kolejno ponumerowanych stronach z numeracja stron
rozpoczynajaca si¢ od numeru 1 umieszczonego na pierwszej stronie oferty.

13. W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia
oferta musi by¢ opatrzona nazwami wszystkich Wykonawcow ubiegajacych si¢ wspolnie o udzielenie
zamoOwienia.

14. Kazda strona oferty wraz z zatacznikami musi by¢ podpisana przez osobg upowazniong do podpisania
oferty. Zamawiajacy nie wymaga podpisywania czystych stron.

15. W przypadku, gdy wykonawce reprezentuje petnomocnik do oferty musi by¢ zataczone pelnomocnictwo
(w oryginale lub odpis po$wiadczony notarialnie), okreslajace zakres pelnomocnictwa. Pelnomocnictwo
musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu, chyba ze pelnomocnictwo
wynika z innych zataczonych do oferty dokumentow.

16. Wykonawca, nie pdzniej niz przed uptywem terminu sktadania ofert, ma prawo zastrzec w swojej ofercie
informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisOw o zwalczaniu nieuczciwe]
konkurencji. W tym przypadku Wykonawca powinien zastrzezong cze¢$¢ oferty oznaczy¢ w sposob
niebudzacy watpliwosci, iz stanowi ona zastrzezong tajemniceg przedsigbiorstwa np. umiesci¢ ja w odrgbnym
(wydzielonym) opakowaniu oznaczonym napisem: , TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA - NIE
UDOSTEPNIAC”.

17. Wymaga si¢, aby kazda zalaczona do oferty kopia wymaganego dokumentu byla poswiadczona za
zgodno$¢ z oryginatem (na kazdej stronie zawierajacej tres¢) przez uprawnionego przedstawiciela
Wykonawcy upowaznionego do podpisania oferty.

18. Koszt przygotowania i ztozenia oferty obcigza jedynie Wykonawece.

19. Ofert¢ nalezy zlozy¢ w trwale zamknigtych opakowaniach (kopertach), uniemozliwiajacych
przypadkowe otwarcie i zapoznanie si¢ z jej trescia przed uptywem terminu sktadania ofert. Wykonawca
zamiesci oferte¢ w zamknietej kopercie, tj.: opakowanie powinno zostaé opatrzone nazwg przedmiotu
zamoOwienia oraz nazwa Zamawiajacego wraz z adresem, nazwa Wykonawcy wraz z adresem i
numerem telefonu (moze by¢ pieczec). Nie otwieraé przed 22.08.2018 roku, godz. 15:00.

20. Oferta powinna by¢ zapakowana tak, aby jej rozpakowanie w kancelarii nie spowodowato naruszenia
oferty wlasciwej. Nie zastosowanie si¢ do tego zalecenia moze spowodowac zapoznanie si¢ z trescig oferty
przed terminem sktadania ofert z winy lezacej po stronie Wykonawcy.

§ 11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert
1. Miejscem skladania ofert jest Zespot Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A. Swigtochowskiego w

Gototczyznie, ul. Ciechanowska 18b, 06-430 Sonsk — sekretariat.
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3. Miejscem otwarcia ofert jest Zespot Szkét Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A.
Swietochowskiego w Gototczyznie, ul. Ciechanowska 18b, 06-430 Sonsk — sala nr 2.
4. Terminem otwarcia ofert jest dzien 22.08.2018r. godzina 15:00.

5. Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

6. Zmiana lub wycofanie zlozonej oferty musi zosta¢ dokonane w sposéb i w formie przewidzianej dla
ztozenia oferty, z zastrzezeniem, ze opakowanie zawierajace informacj¢ o zmianie badz wycofaniu oferty
powinno posiada¢ oznaczenie dodatkowe o tresci odpowiednio - ,,ZMIANA OFERTY” albo
»WYCOFANIE OFERTY”.

§ 12. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Cena oferty jest cena ryczattowa.

2. W ofercie nalezy poda¢ catkowita cen¢ oferty brutto za wykonanie przedmiotu zamoéwienia. W cenie
brutto uwzglednia si¢ podatek od towarow i uslug oraz podatek akcyzowy, jezeli na podstawie odrgbnych
przepisow sprzedazy towaru — uslug — podlega obcigzeniu podatkiem od towarow i ustug lub podatkiem
akcyzowym. Przez ceng rozumie si¢ takze stawke taryfowa. Ustalenie prawidtowej stawki podatku VAT/
podatku akcyzowego, zgodnej z obowigzujacymi przepisami ustawy o podatku od towarow i ustug/ podatku
akcyzowego, nalezy do Wykonawcy.

3. Cena brutto oferty okre$lona w formularzu musi by¢ wyrazona w PLN z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku. Kwoty nalezy zaokragli¢ do petlnych groszy przy czym koncowki ponizej 0,5 pomija si¢ a
koncowki 0,5 i powyzej zaokragla sie do 1 grosza (ostatnig pozostawiong cyfr¢ powigksza si¢ o jednostke).

4. Podana w ofercie cena musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania Zamawiajacego okre§lone w niniejszej
SIWZ, obejmowac wszystkie koszty, jakie ponosi Wykonawca z tytutu nalezytego oraz zgodnego z umow3 i
obowigzujacymi przepisami wykonania przedmiotu zamoéwienia.

5. Jezeli Wykonawca ztozy ofertg, ktorej wybor prowadzitby do powstania u Zamawiajgcego obowiagzku
podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towaroéw i ustug , Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty
doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towaréw i ustug, ktory miatby obowiazek rozliczy¢
zgodnie z tymi przepisami. Wykonawca, sktadajac oferte, zobowigzany jest poinformowaé Zamawiajacego,
czy wybor jego oferty bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego obowiazku podatkowego,
wskazujac nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktorych dostawa lub $wiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego
powstania, oraz wskazujac ich warto$¢ bez kwoty podatku — na t¢ okoliczno$¢ Wykonawca zobowigzany jest
przedstawi¢ stosowne o§wiadczenie. Brak os§wiadczenia bedzie uznany, ze oferta ztozona przez Wykonawce
nie prowadzi do powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego.

§ 13. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty,
wraz z podaniem wag tych kryteriéw i sposobu oceny ofert

1. Zamawiajacy wybierze ofert¢ najkorzystniejszg na podstawie kryteriow oceny ofert okreslonych w
specyfikacji istotnych warunkow zamoéwienia.
2. Zamawiajacy dokona oceny ztozonych ofert, zgodnie z warunkami okre$lonymi w specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia. Zamawiajacy przyzna zamowienie wykonawcy, ktorego oferta odpowiada zasadom
okreslonym w ustawie - Prawo zamowien publicznych i spetnia wymagania okreslone w specyfikacji
istotnych warunkow zamowienia.
3. Postepowanie zostanie rozstrzygniete w przypadku ztoZenia co najmniej jednej oferty niepodlegajace;j
odrzuceniu dla danego zadania.
4. Przy wyborze oferty Zamawiajacy kierowat si¢ bedzie nastepujacym kryterium i jego waga: kryterium
cena - waga 60 %, do$wiadczenie — 40.
5. Oferty oceniane beda punktowo. Maksymalna ilo$¢ punktéw, jakg po uwzglednieniu wagi moze osiggnaé
oferta, wynosi 100 pkt. Punkty bedg przyznawane wedtug nastepujacej zasady:
Zamawiajacy okreslit dwa kryteria oceny ofert sktadanych na stanowisko wyktadowcy: cene,
doswiadczenie zawodowe

e Cena: 60% max. 60 pkt.
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Kryterium Cena (C) bedzie oceniane w wyniku poréwnania ceny oferty najkorzystniejszej (Cmin) z ceng
podang w ofercie rozpatrywanej (Cor), tj:

C = Cmin. / Cor. x 60%

W ramach niniejszego kryterium Oferent moze uzyskaé maksymalnie 60 punktow.

¢ Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe wyktadowcy: 40% max. 40pkt.

Kryterium Doswiadczenie i kwalifikacje (Dik) oceniane bedzie zgodnie z ponizszy specyfikacjg: Do
zmiany

1. Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ zgodnie z zadaniem na ktére Wykonawca ztozy oferte
minimum 2 lata — 20 punktdéw.

2. Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ zgodnie z zadaniem na ktére Wykonawca ztozy oferte
minimum 3 lata — 30 punktow

3. Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ zgodnie z zadaniem na ktére Wykonawca ztozy oferte
minimum 4 lata — 40 punktéw

Doswiadczenie i kwalifikacje bedg oceniane na podstawie dotgczonych do oferty dokumentéw, ktére
pozwolg na weryfikacje posiadania odpowiedniego doswiadczenia (zyciorys zawodowy oraz kopii
referencji/umow/protokotéw itp.). Oferent w przedstawionych dokumentach musi dotozyé nalezytej
starannosci w celu przedstawienia rzetelnych informacji, zgodnych z prawda. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do zweryfikowania oryginalnosci przedtozonych dokumentéw. W ramach niniejszego kryterium
Oferent moze uzyska¢ do maksymalnie 40 punktéw.

Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktorego oferta otrzyma najwicksza liczbe punktéw w ocenianym
kryterium (X+2Z).

§ 14. Informacja o formalnoS$ciach, jakie powinny zostaé¢ dopelnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

1. Zamawiajacy wraz z zawiadomieniem o wyborze najkorzystniejszej oferty poinformuje Wykonawce,
ktorego oferta zostata wybrana, o terminie i miejscu spotkania w celu uzgodnienia wszelkich szczegotowych
kwestii zawieranej umowy.

2. Jezeli zostanie wybrana oferta wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o zamowienie Zamawiajacy
bedzie zadat umowy regulujacej wspolprace tych Wykonawcow przy realizacji zamowienia.

3. Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy w sprawie zaméowienia publicznego w terminie nie krotszym
niz 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty.

4. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowg Ww sprawie zamoOwienia publicznego przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 3, jezeli w postgpowaniu o udzielenie zamowienia zostata ztozona tylko jedna oferta lub
w przypadku gdy Zamawiajacy nie odrzucit zadnej oferty oraz nie wykluczyt zadnego wykonawcy.

5. Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy - Prawo zamowien publicznych strony dopuszczaja zmiany umowy w
przypadku:

1) terminu wykonania ustugi w przypadku:

a) wydtuzenia procedury udzielania zamowien publicznych na dostawy/roboty dla Projektu,

b) podpisania aneksu do umowy o dofinansowanie projektu,

c) wystagpienia sity wyzszej,

2) wynagrodzenia i ptatnosci w przypadku:

a) zmiany stawki podatku VAT, jezeli jest ona wynikiem zmiany powszechnie obowigzujacej,

b) zmiany kolejnosci wykonania czgsci umowy badz rezygnacji z jej realizacji,

) zmiany umowy o dofinansowanie projektu.
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§ 15. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

NIE DOTYCZY.

§ 16. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostana wprowadzone do tresci zawieranej umowy
w sprawie zamowienia publicznego, ogolne warunki umowy albo wzor umowy,
jezeli Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, aby zawarl z nim umowe w sprawie
zamoéwienia publicznego na takich warunkach

Wz6r umowy stanowi czesé II SIWZ.

§ 17. Pouczenie o sSrodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy
w toku postepowania o udzielenie zaméwienia

Wykonawcy przystuguja srodki ochrony prawnej w postaci odwotania oraz skargi do sadu.

§ 18. Opis czesci zamowienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czeSciowych
Zamawiajacy podzielit zamowienie na 23 zadania i dopuszcza sktadania ofert czg§ciowych. Opis zadan
zgodny z Paragrafem 3 niniejszego dokumentu.

Zamawiajacy rozstrzygnie postgpowanie o zamowienie publiczne, gdy wptynie co najmniej jedna

niepodlegajaca odrzuceniu oferta dla danego zadania.

§ 19. Informacja o przewidywanych zamowieniach, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 lub art.
134 ust. 6 pkt 3 p.z.p., jezeli Zamawiajacy przewiduje udzielenie takich zaméwien

Zamawiajacy nie przewiduje zamowienia uzupetniajacego.
§ 20. Opis sposobu przedstawiania ofert wariantowych oraz minimalne warunki,
jakim muszg odpowiadac oferty wariantowe wraz z wybranymi kryteriami oceny, jezeli Zamawiajacy
wymaga lub dopuszcza ich skladanie
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

§ 21. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego

bratne@ci.home.pl www.bratne.pl
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§ 22. Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia miedzy
Zamawiajacym a Wykonawca, jezeli Zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach obcych

ce Polsk

Rozliczenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawca beda prowadzone wytacznie w ztotych polskich.
§ 23. Informacja czy zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczng
Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektroniczne;.

§ 24. Informacja o wysokosci zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu,
jezeli Zamawiajacy przewiduje ich zwrot

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu. Wszelkie koszty przygotowania
oferty i udziatu w postepowaniu obcigzaja Wykonawce.

§ 25. Zadanie wskazania przez Wykonawce w ofercie cze$ci zaméwienia, ktérej wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom

Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie cze$ci zamdwienia, ktorg wykonawca zamierza
powierzy¢ podwykonawcom. Brak informacji w tej sprawie Zamawiajacy bedzie rozumial, ze Wykonawca
nie zamierza powierzy¢ zadnej czesSci zamowienia podwykonawcom.

§ 26. Okreslenie czesci zamowienia, ktora nie moze by¢ powierzona podwykonawcom
Zamawiajacy nie okreslit, ktora czes¢ zamowienia nie moze by¢ powierzona podwykonawcom. Wykonawca

jest zobowigzany wskaza¢ w ofercie cze$ci zamowienia, ktorych wykonanie zamierza powierzy¢
podwykonawcom wraz z podaniem nazw firm.

§ 27. Informacja o zamiarze zawarcia umowy ramowej
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.
§ 28. Informacja o wymaganiach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3 a i ust. 4 ustawy
Wymagania dot. art. 29 ust. 3a ustawy PZP zostaty okreslone w §3 ust. 11 SIWZ.
Wymagania w zakresie art. 29 ust. 4 - nie dotyczy.
§ 29. Informacja o obowiazku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych czesci zamowienia
Zamawiajacy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych czesci

zamowienia.

§ 30. Standardy jakos$ciowe, o ktorych mowa w art. 91 ust. 2a ustawy, wymoég lub mozliwos¢ zlozenia
oferty w postaci katalogéw elektronicznych lub dolaczenia katalogéw elektronicznych do oferty, w
sytuacji okreslonej w art. 10a ust. 2 ustawy

Nie dotyczy.
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§ 31. Zalaczniki

Oferta

1. Formularz o§wiadczenia zgodnego z art. 22 ust. 1 - zatgcznik nr 1

2. Formularz o$wiadczenia zgodnego z art. 24 ust. 1 p.z.p. - zalagcznik nr 2
3 Wykaz 0so6b — zatacznik nr 3

4. Wzor umowy — czg$¢ 11

Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
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Wykonawca:
QT 74T TSRS
Adres Ul oo TNIEJSCOWOSE .ot
kod pocztowy ......-.......... WOJEWOAZIWO ..o
REGON ..ot NIP oo
(=] OSSR FAX. 1o
Internet: NEtP:// coooveieeee e e-mail .....coooviiiii
OFERTA

Nawiazujac do przetargu nieograniczonego na:

wustugi w zakresie realizacji dodatkowych zajeé/kurséw zawodowych dla uczniow i
nauczycieli z Zespotu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Gototczyznie w ramach projektu
»Rozwoj kompetencji zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyinie drogg do sukcesu na rynku pracy”
sktadamy oferte na wykonanie przedmiotu zamowienia w zakresie okreslonym w Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoédwienia.

Oferujemy wykonanie nastgpujacych zadan zamowienia za ceng:

Oferta

Cena netto za 1

godzine/cenaza | Cena brutto za

kurs za 1 osobe 1 godzine / llo$é godzin / | Warto$é¢ zamowienia
Przedmiot zamoéwienia netto cena za kurs za | Liczba oséb [3X4]

(nie dotyczy 1 osobe

0s6b fizycznych)
1 2 3 4 5
Zadanie 1 — kurs Barista — 35
Barman

48
Zadanie 2 — kurs florystyczny
Zadanie 3 — kurs OZE — obstuga i 32
montaz systemow
Zadanie 4a - kurs kombajnisty — 70
zajecia teoretyczne
Zadanie 4b — kurs kombajnisty — 96
zajecia praktyczne
Zadanie 5 — kurs chemizacyjny 20
(opryskiwacza)
Zadanie 6a — kurs spawacza 24
MIG/MAG - zajecia teoretyczne
Zadanie 6b — kurs spawacza 121
MIG/MIG — zajecia praktyczne
30

Zadanie 7 — kurs wulkanizatora

Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
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Zadanie 8 — kurs wézkéw 16 os6b
widtowych
Zadanie 9 - kurs koparko — 10 os6b
tadowarki

30
Zadanie 10 - kurs groomerski

30
Zadanie 11 — kurs carvingu
Zadanie 12 — kurs biochemii 30
weterynaryjnej
Zadanie 13 — kurs hematologii 30
weterynaryjnej

20
Zadanie 14 — kurs korekcji racic
Zadanie 15 — kurs usg uktadu =
rozrodczego zwierzat
Zadanie 16 — kurs prawa jazdy 10 os6b
kat. B dla uczniéow — 10 ucz.
Zadanie 17 — kurs inseminacji — 5 oséb
5 ucz.
Zadanie 18 — Warsztaty dot. 400
zatrudniania pracownika
Zadanie 19 — Warsztaty z 280
komunikacji interpersonalnej
Zadanie 20 — warsztaty z 280
rozwijania kreatywnosci i
innowacyjnosci
Zadanie 21 — Indywidulane 334
spotkania z doradca edukacyjno
- zawodowym
Zadanie 22 — Kurs instruktora 1 osoba
prawa jazdy kat. B dla
nauczyciela — 1 uczestnik
Zadanie nr 23 — Kurs operatora 3 osoby
kombajnu zbozowego — kurs dla
nauczycieli — facznie 3
uczestnikow

WARTOSC SLOWNIE ZtOTYCH:

Oswiadczamy, ze:
1 Uzyskalis$my informacje niezb¢dne do przygotowania oferty i whasciwego wykonania zamoéwienia,
[1 Cena oferty wskazana powyzej zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg niniejszego zamowienia,
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Spetniamy warunki okreslone w art. 22 ust. 1 i 1b ustawy Prawo zamowien publicznych.

Nie podlegamy wykluczeniu na podstawie art. 24 ust.1 ww. ustawy.

Wyrazamy zgode na otrzymanie naleznosci w formie przelewu w ciggu 30 dni od daty otrzymania
faktury przez zamawiajacego.

Przedmiot zamoéwienia wykonamy w terminie 10.09.18 — 30.06.19.

Zapoznali$my si¢ i akceptujemy Specyfikacj¢ Istotnych Warunkéw Zamdwienia oraz

wszelka dokumentacje i nie wnosimy do nich zastrzezen.

Akceptujemy termin zwigzania ofertg.

Zamoéwienie wykonamy sami / z udziatem podwykonawcow/*.

Akceptujemy wzor umowy 1 w razie wybrania naszej oferty zobowigzujemy si¢ do podpisania umowy

W miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

Wypehilismy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec 0s6b fizycznych,
od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskaliSmy w celu ubiegania si¢ o udzielenie
zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

Osoba/osobami upowaznionymi do podpisania umowy jest/sa/*:
OSSPSR

SEANOWISKO ...t

L0 V4 -V SRR

2

SEANOWISKO ...

TEL/TAX. oot

- Osoba/osobami do kontaktéw z zamawiajacym odpowiedzialnymi za wykonanie zobowigzan umowy
jest/sa/*:

1

STANMOWVISKO ...t ee ettt e ettt e e et e e ettt tee e s e ettt e eeeeseaseeeeteeesesas e seaeeeesesaassseeeeesssanesnnreeeeennannnes
L VA - ST

2

SEANOWISKO ..t e ettt et e e et e sttt e e st e e ettt eeaaeeeesneeeeeaans et esaseeeessnetesaanneeessareessanneneens
10Y IV £ R TR

Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
RPMA.10.03.01-14-9198/17 wspoétfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego woj. Mazowieckiego na lata 2014 - 2020



pndvze. COGTOWSZTE,  niakuropeisia [

Program Regionalny serce Polsk Europejski Fundusz Spoteczny e

Integralng cze$cia oferty sa zataczniki:

........................... dnia............2018r.

podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentacji

wykonawcy lub pelnomocnik
* niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 1

(pieczg¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE
(zgodnie z art. 22 ust. 1 i 1b ustawy p.z.p.)

Sktadajac oferte w przetargu nieograniczonym na:

,»ustugi w zakresie realizacji dodatkowych zajeé/kursow zawodowych dla
uczniow i nauczycieli z Zespotu Szkét Centrum Ksztafcenia Rolniczego w GofotczyZnie w
ramach projektu ,, Rozwdj kompetencji zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyinie drogg
do sukcesu na rynku pracy”

o$wiadczamy, ze spelniamy warunek dotyczacy:
1. kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci zawodowej, o ile wynika to z

odrebnych przepisoéw,
sytuacji ekonomicznej lub finansowej,
zdolnosci technicznej lub zawodowe;.

wn

........................... dnia............2018r.
podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentacji

Informacja w zwiazku z poleganiem na zasobach innych podmiotow

Os$wiadczam, ze w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postgpowaniu polegam na zasobach
NAStEPUJACEEO/YC POAMIOTU/OW: ... ettt ittt ettt ettt ettt e ettt e e et et e et et e et et e e e et e ae e e e e eaeenas

W NASTEPUJACYIN ZAKIESIC: L. .vtt ettt it et et et et et e et e et e et et et e et e et et e et et et e eaett e et e e e areaneateareaneaneasss

........................... dnia............2018r.
podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentacji
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Zalacznik nr 2

(piecze¢ wykonawcy)

OSWIADCZENIE
(zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy p.z.p.)

Sktadajac ofert¢ w przetargu nieograniczonym na:
»ustugi w zakresie realizacji dodatkowych zajeé/kurséw zawodowych dla uczniéw i nauczycieli z Zespotu

Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Gototczyznie w ramach projektu ,, Rozwaoj kompetencji
zawodowych uczniow ZSCKR w Golotczyinie drogq do sukcesu na rynku pracy”
oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu (brak podstaw) z postgpowania o udzielenie zamdéwienia na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2017r. poz.

1579, ze zm.).

........................... dnia............2018r.
podpisy 0sob uprawnionych do reprezentacji

Oswiadczenie dot. podmiotu, na ktorego zasoby powoluje si¢ Wykonawca

Oswiadczam, Ze nastepujacy/€ POAMIOL/Y ... .o.uinuie ittt ettt e et e ee e e e e e ae e ee e aieeeane ,
na ktorego/uch zasoby powoluj¢ si¢ w niniejszym postepowaniu nie podlega/ja wykluczeniu z postgpowania

o0 udzielenie zamowienia publicznego.

........................... dnia............2018r.
podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentacji

Oswiadczenie dot. podwykonawcy niebedacego podmiotem, na ktorego zasoby powoluje si¢
Wykonawca

Oswiadczam, Ze NastePUjacy/€ POAMIOL/Y .....tuiriitiit ittt et et et e ree e e e e e re e e e e neveaens ,
bedacy/e podwykonawca/ami w niniejszym postepowaniu nie podlega/ja wykluczeniu z postgpowania o

udzielenie zamdwienia publicznego.

dnia........... 2018r. e ————————————
podpisy 0s6b uprawnionych do reprezentacji
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Zalacznik nr 3
(pieczg¢ wykonawcy)
DOSWIADCZENIE NAUCZYCIELA/TRENERA*
WYKAZ OSOB wraz z podaniem DOSWIADCZENIA
Oswiadczamy, ze do realizacji niniejszego zamowienia skierujemy nastepujgce osoby:
Lp. Imie i nazwisko Kwalifikacje Doswiadczen | Zakres wykonywanych @ Liczba zrealizowanych Nr
zawodowe ie w pracy czynnosci godzin/przeszkolonych | zadan
(wyksztatcenie; zawodowej osOb w zakresie ia
kursy, szkolenia) (ilosé lat) odpowiadajacym
zamowieniu
1 2 3 4 5 7

podpisy 0séb uprawnionych do reprezentacji

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Oferenta

Projekt ,,Rozwodj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w Gototczyznie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
RPMA.10.03.01-14-9198/17 wspdtfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego woj. Mazowieckiego na lata 2014 - 2020




Europerekie Q’alowSle. Unia Europejska

Prooram Reglonalry Europejski Fundusz Spoteczny

rce Polsk

CZESC II

SIwz
UMOWA Nr .../2018 — wzor

zawarta w dniu ........ 2018r. pomigdzy:

Zespolem Szkél Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. A. Swietochowskiego w Golotczyznie

z siedziba: ul. Ciechanowska 18b, 06-430 Sonsk

NIP 566-13-62-719

REGON: 000861877

reprezentowanym przez:

Wieslawe Ggsiorowskg — Dyrektora Szkoly

przy kontrasygnacie Renaty Kaminskiej — Ksiegowa Szkoly

zwanym w dalszej czgsci umowy ,,Zamawiajacym”

a

Firma: .........

z siedzibg: ..oooe...

WpISaNg do.....cceeveeeiinieniereeeeiee
NIP .........

w wyniku przeprowadzonego postepowania o zamowienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego o
warto$ci zamowienia nie przekraczajacej wyrazonej w ztotych rownowartosci kwot na podstawie art. 11 ust.
8 i przeprowadzonego na podstawie art. 10 ust. 1 i art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1579, ze zm.).

§1.
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zorganizowania i przeprowadzenia kursu ............. w ramach projektu
021 TR ” finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego woj. Mazowieckiego na lata 2014 — 2020

2. Przedmiot umowy Wykonawca wykona zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia okreslonym w
postgpowaniu prze4targowym, SIWZ oraz swojej ofercie.

3. Obowiazki, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 Wykonawca bedzie wykonywat:

1 ze staranno$cig oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej;
2w terminach ustalanych mi¢dzy stronami w trakcie realizacji niniejszej umowy.

4. Szczegotowy zakres ustugi obejmuje: ..........

§2.
1. Wynagrodzenie za §wiadczenie ustugi, o ktorej mowa w § 1, ustala si¢ w lacznej wysokosci ........ i
brutto (stownie: ......).
2. Wyplata wynagrodzenia ustalonego w ust. 1 nastapi na podstawie wystawianych przez Wykonawceg po
zakonczeniu kazdego kursu faktur.
3. Platno$¢ dokonywane beda przelewem na wskazany w fakturze rachunek bankowy Wykonawcy w
terminie 30 dni od dnia zlozenia faktury przez Wykonawcg, jezeli Zleceniodawca posiada $rodki finansowe
w na ten cel.
4. Za dzien dokonania platno$ci uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

§3.
Strony dopuszczajg zmiany umowy w zakresie:
1) terminu wykonania ustugi w przypadku:
a) wydluzenia procedury udzielania zamdéwien publicznych na dostawy/roboty dla Projektu,
b) podpisania aneksu do umowy o dofinansowanie projektu,
C) wystapienia sity wyzszej,
2) wynagrodzenia i ptatnosci w przypadku:
Projekt ,,Rozwdj kompetencji zawodowych uczniéw ZSCKR w GototczyZnie drogg do sukcesu na rynku pracy” nr
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a) zmiany stawki podatku VAT, jezeli jest ona wynikiem zmiany powszechnie obowiazujacej,
b) zmiany kolejnosci wykonania czgsci umowy badz rezygnacji z jej realizacji,
) zmiany umowy o dofinansowanie projektu.

§ 4.
1. Strony ustalaja nastgpujace zasady odpowiedzialno$ci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne za odstgpienie przez Zamawiajacego od umowy z
przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 2 ust. 1
za calos¢ ustugi.
3. Na wypadek, gdyby szkoda powstata w wyniku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy,
przewyzszata wysoko$¢ kar umownych, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania
uzupetniajacego do wysokosci faktycznie poniesionej szkody na zasadach ogoélnych kodeksu cywilnego.

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ............ roku do dnia ...... roku z mozliwo$cig jej
wypowiedzenia przez kazda ze stron z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego.

§6
1. Wykonawca oswiadcza, ze wypetit obowigzek informacyjny wzgledem oséb fizycznych skierowanych
do realizacji niniejszego zamdwienia oraz wzgledem podwykonawcow przewidziany w przepisach art. 13 i
14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych,
Dz. Urz. UE L 119 z 04 maja 2016 r., zwane dalej ,,RODO"), tj. ze poinformowal osoby skierowane do
realizacji niniejszego zamowienia oraz podwykonawcow, ze ich dane osobowe w zakresie wskazanym w §3
ust. 11 SIWZ zostang udostepnione Zamawiajgcemu w celu zwigzanym z realizacjg niniejszej umowy.
2. Zamawiajacy os$wiadcza, iz realizuje obowigzki Administratora Danych Osobowych okreslone w
przepisach Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych,
Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., dalej: RODO) oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami
z zakresu ochrony danych osobowych.
3. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z
przepisami RODO oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych
osobowych.
4. Zamawiajacy, w trybie art. 28 RODO powierza Wykonawcy dane osobowe, tj. dane oséb wyznaczonych
przez Zamawiajacego do realizacji niniejszej umowy, wskazanych w niniejszej umowie do przetwarzania, na
zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie.
5. Wykonawca bedzie przetwarzal powierzone na podstawie umowy nastepujace rodzaje danych osobowych:
dane zwykte oraz dane dotyczace nastgpujgcych kategorii 0séb - pracownikéw Zamawiajgcego - W postaci
imion i nazwisk, numeroéw telefonéw oraz adreséw mailowych, wylacznie w/w celu realizacji Umowy.
6. Wykonawca zobowigzuje si¢ przy przetwarzaniu danych osobowych podczas realizacji niniejszej Umowy
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéow technicznych i organizacyjnych,
zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa, odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem
danych osobowych, o ktorym mowa w art. 32 RODO oraz wydanych na jego podstawie krajowych
przepisoéw z zakresu ochrony danych osobowych.
7. Wykonawca zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych.
8. Wykonawca zobowigzuje si¢ do nadania stosownych upowaznien do przetwarzania danych osobowych
wszystkim osobom, ktore beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy oraz
bedzie prowadzit i aktualizowat ich rejestr.
9. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy, o ktorej mowa w art. 28 ust. 3 lit. b RODO,
danych przetwarzanych w zakresie Umowy, a w szczegdlno$ci nieudostgpniania ich innym podmiotom,
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takze w postaci zagregowanych danych statystycznych, zarowno podczas trwania Umowy, jak i po jej
ustaniu.

10. Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu
wykonania Umowy oraz po uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajacego, w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

11. Podwykonawca, o ktorym mowa w ust. 10, winien spetnia¢ te same wymogi i obowigzki, jakie zostaly
natozone na Wykonawcg w niniejszej Umowie, w szczegdlnosci w zakresie gwarancji ochrony
powierzonych danych osobowych.

12. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego petng odpowiedzialnos$¢ za niewywiazywanie przez
podwykonawce ze spoczywajacych na nim obowigzkow ochrony danych.

13. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapi¢ jedynie na pisemne polecenie
Zamawiajacego, chyba, ze obowiazek taki naktada na Wykonawce prawo Unii lub prawo panstwa
cztonkowskiego, ktoremu podlega Wykonawca. W takim przypadku przed rozpoczgciem przetwarzania
Wykonawca informuje Zamawiajacego o tym obowiazku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania
takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

14. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie z trescig Umowy,
RODO lub wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, a w
szczeg6lnosci za udostgpnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom
nieupowaznionym.

15. Zamawiajacy zobowigzuje Wykonawce do natychmiastowego, tj. bez zbednej zwloki, nie poézniej jednak
niz w ciggu 24 godzin, powiadomienia Zamawiajacego o probie lub fakcie naruszenia poufnosci danych
osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji Umowy. Zawiadomienie to powinno by¢ dokonane w
formie pisemnej lub mailowej.

17. Wykonawca na pisemne zadanie Administratora Danych Osobowych, umozliwi Zamawiajacemu
przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje
sie, pod rygorem niezwlocznego rozwigzania Umowy, do usuni¢cia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

18. Wykonawca po zakonczeniu Umowy usunie wszelkie dane osobowe uzyskane na podstawie regulacji
Umowy oraz wszelkie ich istniejace kopie w ciagu 7 dni. Po wykonaniu zobowigzania, o ktérym mowa w
zdaniu poprzedzajacym Wykonawca powiadomi Zamawiajacego pisemne o fakcie usunigcia danych.

19. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ rozwigzania umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia
przez Wykonawce warunkow bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych oraz inne przepisy powszechnie obowigzujace w danym
zakresie.

§8
1. Ewentualne spory mogace wynikng¢ w toku realizacji niniejszej umowy strony poddaja pod
rozstrzygnigcie Sadu wlasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzib¢ Zamawiajacego.
2. Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do powiadamiania Zamawiajacego w terminie 14 dni o kazdej zmianie
adresu, nazwy firmy oraz wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem prawnym.
4. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze pisma kierowane do Wykonawcy na ostatni znany mu adres uwaza si¢ za
skutecznie dorgczone z dniem powtdrnego zawiadomienia o mozliwosci odbioru pisma, albo zwrotu przez
poczte z adnotacjg o nieskutecznosci doreczenia.

§9
1. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez obie strony.
2. Umowa zostata zawarta w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
3. Integralng czes$¢ umowy stanowi Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia oraz Oferta Wykonawcy.
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